
我校成功举办数字素养提升第三期专题培训

为深入贯彻落实国家人工智能发展战略，全面提升中层干部数

字素养与智能化治理能力，学校将数字素养提升专题培训纳入暑期

干部培训班整体安排。7月 10日，以“人工智能产业生态与教育变

革的实践路径”为主题的专题培训在学校图书馆报告厅成功举办，

此次培训作为数字素养提升系列的第三期活动，特邀电子信息工程

学院陈兵飞老师主讲，全体中层干部参加学习。

培训围绕政策驱动、技术演进、工具应用、伦理治理与未来展

望五大模块展开。陈兵飞老师结合国内外人工智能政策脉络与技术

发展历程，系统分析了从“规则驱动”的深蓝计算机到“认知创造”

的 ChatGPT这一技术演进过程，深入阐释了 AI对教育生态的重塑潜

力。课程重点介绍了生成式人工智能工具（如 DeepSeek、豆包、Kimi



等）在文本生成、数据分析、可视化呈现和智能体构建等方面的实

践应用，通过具体案例演示了 AI技术如何赋能管理决策、优化业务

流程、创新育人模式。

本次培训强调中层干部在数字化转型中的引领作用。陈兵飞指

出，在“人工智能+”行动背景下，干部需主动掌握工具链、强化伦

理意识、拥抱人机协同，从“规则驱动”迈向“认知创造”，推动

学校治理现代化。参训干部纷纷表示，培训内容兼具前瞻性与实用

性，为后续推进部门智能化建设提供了清晰路径与方法论支撑。

本次培训是学校深化干部数字化转型的重要举措，通过系统化

的数字素养培训，有效增强了中层干部在人工智能时代的适应力和

领导力。学校将继续完善数字素养培育体系，推动技术赋能与管理

创新深度融合，为学校高质量发展注入新动能。


